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Einladung      
 

 

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, 

 

hiermit laden wir Euch herzlich ein zum Seminar für Betriebsräte und Schwerbehindertenvertretungen. 

 

THEMA:  Moderne Schichtplangestaltung 

   

TERMIN:  04. Juli 2022   

   

REFERENT: Friedrich Hartmann, IG Metall Nienburg-Stadthagen 

  

BEGINN: 09:00 Uhr  

ENDE: 17:00 Uhr  

  

ORT:                  IG Metall Nienburg-Stadthagen 

 Mühlenstraße 14 

 31582 Nienburg 

 

SEMINARGEBÜHR: 190,- € 

TAGUNGSPAUSCHALE:     ca. 57,- € 

 

FREISTELLUNG: Im Seminar werden Kenntnisse vermittelt, die für die Erfüllung der Be-

triebsratsarbeit und der Arbeit der Schwerbehindertenvertretung erforder-

lich sind. Die Verpflichtung des Arbeitgebers zur Kostentragung ergibt 

sich aus § 37 Abs. 6 in Verbindung mit § 40 Abs. 1 BetrVG sowie aus

§ 179 Abs. 4 und Abs. 8 SGB IX. 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

Arbeit und Leben 

Niedersachsen 

 

 

Jutta Buchholz 

Bildungskoordinatorin 

http://upload.wikimedia.org/wikipedia/de/2/2a/IG_Metall.svg
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Seminarinhalte 
 

Überlange Schichten und Nachtarbeit machen krank. Flexibilisierungskonzepte verwischen 

oft die Grenze zwischen Arbeitszeit und Freizeit und gegen bestehende Schutzbestimmun-

gen wird in der betrieblichen Praxis oft verstoßen. In unserem Seminar erläutern wir, worin 

der Unterschied zwischen Wechselschicht, Voll-, Teil- und kontinuierlicher Schichtarbeit be-

steht und wie gesunde Schichtpläne gestaltet werden sollten. 

 

 

Schwerpunkte 
 

• Entwicklung der Schichtarbeit (Anfänge und aktuelle Entwicklung) 

• gesundheitliche Auswirkungen von Schichtarbeit 

• die verschiedenen Schichttypen: Wechselschicht, Teilkontinuierliche Schichtarbeit 

und Vollkontinuierliche Schichtarbeit 

• Personalbedarfsermittlung 

• Wahl des richtigen Schichtmodells und der Weg dahin etc. 
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